e
e INSTITUTO COLOMBIANO DE

AVISO DE INVITACION PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL

INSCRIPCIONES

FECHA DE FIJACION Nimero
3 ) DIA T MES I ANO
sietiEsan BIENESTAR FAMILIAR - 137 e il SE SELECCIONARA LA TERNA PARA EL CARGO DE DIRECTOR REGIONAL 3 | 5 | 2016 BF/16-006
CLASE DE CONCURSO: PROCESO PUBLICD ABIERTO PARA LA CONFORMACION MEDIOS DE DIVULGACION: Pagina web: www.icbf.gov.co; www.dafp.gov.co
DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA DIARIOS: El Tiempo
EMPLEOS POR PROVEER REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
DENOMINACION DIRECTOR REGIONAL N° DE CARGOS .
. FORMACION ACADEMICA

CODIGO 0042 GRADO 13 « Titulo profesional en las disciplinas académicas de: Administracion, Administracién de Empresas, Administracién Pablica, Administracion Publica Territorial, Administracion Financiera,

. 1 Finanzas y Relaciones internacionales, Contaduria Pablica, Economia, Relaciones Econémicas Internacicnales, Economia y Finanzas Internacionales, Derecho, Jurisprudencia, Derechoy s EXPIERéiNC'A
ASIGNACION SALARIAL $6.380.774 (UNO) Ciencias Politicas, Gobierno y Relaciones Internacionales, Ciencia Politica, Politica y Relaciones Internacionales, Ingenieria Industrial, Ingenieria Civil, Psicologia, Sociologia, Trabajo Social, e::"ei; " n;:;i:es

EZA 4 Desarrollo Familiar, Antropologia, Licenciatura en Psicopedagogia, Licenciatura en Psicologia y Pedagogia, Licenciatura en Pedagogia Reeducativa, Licenciatura en Pedagogia Infantil, fesional
NATURAL LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION Licenciatura en Educacion Preescolar, Licenciatura en Educacién Especial, Licenciatura en Pedagogia Social y Comunitaria, Licenciatura en Educacisn. g::;z:’::a

UBICACION ORGANICA Y JERARQUICA . LUGAR DE TRABAJO . _
DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA CALl Tarjeta profesienal en los casos contemplados por la Ley.

Lugares

Fecha y Hora

UNICAMENTE: En las oficinas de la Direccién
Regional Valle del Cauca del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar. AV. 2 Norte # 33 A - 45, Cali,

Nota: Al momento de realizar ia inscripcién es
indispensable que se haga presente el interesado o
un delegado de este.

ALTERNATIVA

Unico dia de inscripcion
. FORMACION ACADEMICA
PUBLICACION LISTA DE ADMITIDOS Y NO

* Titulo profesional en las disciplinas académicas de: Administracién, Administracion de

Empresas, Administracién Publica, Administracion Publica Territorial, Administracion Financiera,
) ADMITIDOS Finanzas y Relaciones internacionales, Contaduria Publica, Economia, Relaciones Econdmicas Internacionales, Economia y Finanzas Internacionales, Derecho, Jurisprudencia, Derechoy
17 de junio de 2016 26 de julio de 2016, Ciencias Politicas, Gobierno y Relaciones Internacionales, Ciencia Politica, Politica ¥ Relaciones Internacionales, Ingenieria industrial, Ingenieria Civil, Psicologia, Sociologia, Trabajo Social,
www.dafp.gov.co Desarrolio Familiar, Antropologia, Licenciatura en Psicopedagogia, Licenciatura en Psicologia y Pedagogia, Licenciatura en Pedagogia Reeducativa, Licenciatura en Pedagogia Infantil,
www.ichf.gov.co Licenciatura en Educacion Preescolar, Licenciatura en Educacién Especial, Licenciatura en Pedagogia Social y Comunitaria, Licenciatura en Educacion.
Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion en areas relaci Jas con las funciones del cargo
HORARIO: 8:00 AM a 5:00 PM

Tarjeta profesional en los casos contemplados poria Ley.

- Jornada Continua

APLICACION PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

EXPERIENCIA
Ochenta y cuatro
(84) meses de
experiencia
profesional
relacionada

FECHA: 19 de agosto de 2016, a las 8:00 a.m;

PROPOSITO DEL CARGO

elaboracion y aplicacién

4. La prueba de analisis de antecedentes se calificara con |a tabla que se encuentra
Funcion Pubiica, que hace parte integral de la convocatoria,

8. No se admitiran aspirantes que lleguen después de iniciada la prueba de

publicada en las paginas web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y del Departamento Administrativo de la

los grupos étnicos, y demas normas que la modifiquen, adicionen,

9. La prueba de conocimiento debe ser superada como minimo por tres personas, en caso contrario, se iniciara un nueve proceso de convocatoria para el respectivo cargo 17,
10. Los aspirantes que conformen la terna deben haber presentado todas las pruebas previstas en la presente convocatoria

1. Los medios oficiales de comunicacion para este proceso son las paginas web del ICBF www.icbf.gov.co y DAFP www funcionpublica.gov.co,
12. La prueba de habilidades gerenciales puede ser individual o grupal de acuerdo al criterio del ICBF.

* Las certificaciones de que trata el numeral 2, deben acogerse a lo establecido en los Articulos 2.2.2.3.3 al 2.2.2.3.8 del Decreto 1083 de 2015,
RESERVA DE LAS PRUEBAS: Las pruebas y protocolos aplicados o utilizados en el proceso de seleccion tienen caracter reservado y sélo seran de

Mediante esta convocatoria se invita 2 Ia Veeduria ciudadana a participar en los procesos de aplicacién de las pruebas,

(") LA ENTREVISTA SERA RESPONSABILIDAD DEL INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF.

y gerenciales. 6. Liderar la atencion de las peticiones y consultas técnicas relacional

FECHA DE COMUNICACION DE RESULTADOS
LUGAR: En CALI se aplicaran todas las pruebas. El dia de la publicacién de Ia lista de admitidos se informara fa 31 de agosto de 2016 7 Dirigir fa implementacion del servicio piblico de bienestar familiar en su Tespectivo departamento, de acuerdo con las directrices de la Direccion General del Instituto Colombiano de Bienestar familiar, en el marco de la garantia de
direccion del sitio de aplicacién. g los derechos de los nifios, nifas, tes, familias y id con el fin de lograr la Proteccion integral de la Primera infancia, la nifiez, la adolescencia y ef Bienestar de las Familias colombianas
PRUEBAS QUE SE APLICARAN FUNCIONES
i Minimo acumulado para
[} CAl PRUEBA PUNTAJE MINIMO APROBATORIO Puntos . —— e — — - —— ——— e - - - - - - —
LASE DE PRUEBA RACTER DE LA entrevista 1 Dirigir Ia realizacion de las actividades estrategicas, misionales, t€cnicas, administrativas y juridicas de ia Regional, de conformidad con Ias instrucciones impartidas por la Direccion General y cada una de sus
CONOCIMIENTOS Eliminatoria 30 puntos 40 ! Dependencias.
Clasificatoria 15 . . ) T - . e . . N " . . -

ANTECED}E:;IEEADES 2 Liderar la en con la Direccién General, de la Politica Publica para la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia, el bienestar de la familia, y el desarrolio

é GERENCIALES Clasificatoria 15 64 Puntos ) del Sistema de Resy ilidad Penal para y demas asuntos de naturaleza misional en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF.

=3

=

E COMPETENCIAS Clasificatoria 10 3 Liderar el funcionamiento efectivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las enti del nivel dep: ylo y brindar asi ia técnica para su operacion, en coordinacién con la

. Direccién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en el Decreto No, de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen.
ENTREVISTA Para quienes al sumar los 4 resuftados anteriores tengan un puntaje igual o mayor a 64 puntos 20 y @ 936 y mas g q y: 9
CONSIDERACIONES ADICIONALES 4 Liderar la implementacion, difusién y retroali ion de los li técnicos for por la Direccién General del Instituto en materia de proteccion integral de la primera infancia, nifiez,
Sol (3) dias habil la publicacion del listado de admitidos y de | lados de cad: del bas, Se debe tar a través del - adolescencia, familas y o o : en el respectivo departamento.
1. Reclamaciones: Solo se aceptaran dentro de los tres iias iles siguientes a la publicacion bstado de admitidos y de los resultados de cada una de las pruebas, Se deben presentar a través del N " e N
correo 6nico: con i gov.co Las fones que se fuera de las fechas sefialadas, no seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano. 5 Coordinar, controlar y monitorear la operacién de los Centros Zonales y sus puntos de atencién. B
8 Implementar los lineamientos juridicos y de repr Jjudicial fc 5 por la Oficina Asesora Juridica del ICBF.
{ani inscripeio | 4 en las sigui aginas web: www.icbf.gov.co y www.funcionpublica gov.co ) se debera ha ntrega de la siguiente do ntacion " P : Lo - : . e : e " .
g.eg::meelnm foliada fnice ce H(etcue e pegnas e ¢ Y w ¢ ! el eniega o cumentac: 7 Ejecutar y hacer seguimiento de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, famiias y comunidades colombianas, en el
X ) respectivo Departamento de conformidad con la delegacion que le otorgue la Direccién General.
- Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Liderar el proceso de supervisién de 1a ejecucion de los programas para la proteccién integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y jes c i que se ad enel
- i i i i di , y de tarjeta los of 1a L 8 " ' : '
Fotocopia de titulo(s) obtenido(s) y/o acta de grado(s); por y de tarj en los casos pot la Ley respectivo Departamento.
- Certificaci de , con la siguiente informacion: razén social de la entidad donde haya laborado, fechas de vincutacién y desvinculacion, refacion de las funciones desempefiadas 9. Promover ia realizacion de los procesos requeridos de recaudo y de gestion del talento humano competentes a la Direccion Regional.
en cada emplec ocupado y periodos de desempefio en cada uno de estos, jornada laboral y firma de la (l (Aquella i6n que no contenga la informacion solicitada, no seran . . . B . . . . o . . . . L. . .
tenidas cuepnta denz«: dely iy ¥, " ! 10 Liderar la prestacion de asistencia técnica a los Gobiemnos Departamentales y Municipales en materia del servicio publico de bienestar familiar, en coordinacion con la Direccion del Sistema Nacional de
- Constancias laborales del ejercicio de una profesion o actividad en forma independiente: Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma iente, la i se itara Bienestar Familiar y en los términos sefialados en e! Decreto No. 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen.
mediante declaracién del mismo. . . sy . N "
" . . " o Articular y coordinar en los Departamentos, Distritos y Municipios con las autoridades tradici

3. No se admitira cambio o adicién de alos en el momento de la inscripcion. "

sustituyan o deroguen, en lo atinente a la competencia def ICBF.

12. Adoptar y coordinar la aplicacién de las politicas de servicio y atencién a cargo de! ICBF, formuladas por la Direccion de Servicio y Atencién en la Direccion Regional y en los Centros Zonales.
5. De los aspirantes que superen el puntaje minimo acumulado de 64 puntos, independientemente del puntaje que hayan obtenido en las pruebas, se conformara la terna por parte del Jefe del Organismo, . . R . . - " § .
Los aspirantes que integren la terna estaran en igualdad de ici paraser idos por el G del D 13, Promover la mejora continua y la innovacién para fortalecer la calidad de los servicios y la gestién def Instituto en el respectivo Departamento,
6. El proceso de seleccién es para un empleo de libre nombramiento y remocién por Io tanto el proceso de seleccién no otorga derechos de Carrera Administrativa, i se enmarca en lo establecido por la 4. Establecer y hacer seguimiento a sus metas, planes de accién, indicadores, y plan de compras y cor , en coc 1 con las de la Direccién General.
Ley 809 de 2004 y sus Decretos Reglamentarios. Este proceso se regula por los parametros sefialados en el Titulo 28 del Decreto 1083 de 2015
" ) X 15, Dirigir la implementacién, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion con la Direccién de Planeaci6n y Control de Gestion.
7. En caso de detectar eventual falsedad en la documentacion aportada se dara curso a las autoridades penales competentes

das con asuntos de competencia de la regional.

Aprobar y informes de seguimiento y gestién de los Procesos a su cargo.

Las demas funciones que sean asignadas por Ia autoridad competente y que tengan relacion directa con la naturaleza del cargo y el area de desempefio.

ionales de organizaciones étnicas reconocidas en cumplimiento de fo establecido en la Ley 21 de 1991 que- aplica a

de los de sy

CRISTINA PLAZAS
N Directora General




